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	STT
	Tên tập thể / cá nhân, chức vụ đơn vị 
công tác
	Tóm tắt thành tích
	Các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng đã đạt được (kèm theo số Quyết định khen thưởng)

	1
	Bà Trần Thị Thảo Vân
	Trong những năm qua, cá nhân đã hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. Cụ thể như sau:
- NH 2017 - 2018 hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
- NH 2018 - 2019 hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
Trong 02 năm qua, có hai sáng kiến cấp cơ sở được công nhận, gồm:
- Tên sáng kiến 1: Một vài kinh nghiệm trong việc ứng dụng nghệ thông tin vào công tác quản lý thu học phí thuế tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.
+ Nội dung: Ưng dụng CNTT vào công tác quản lý thu học phí. Những thuận lợi và khó khăn của việc áp dụng CNTT vào công tác quản lý thu học phí.
+ Hiệu quả: Tác giả xậy dựng được một số ứng dụng phù hợp và nâng cao được hiệu quả, chất lượng trong quá trình thực hiện công tác phù hợp trong việc thu học phí tại Trường cao đẳng Lý Tự Trọng.
- Tên sáng kiến 2: Một số giải pháp quản lý nguồn miễn giảm học phí để đảm bảo quyền lợi của người học đồng thời thu hút lượng Học sinh - Sinh viên theo học tại trường.
 + Nội dung: Trong tình hình kinh tế lạm phát và khó khăn như hiện nay, gia đình chọn lựa những trường có học phí không cao hoặc có chính sách miễn giảm học phí tốt.
Việc quản lý nguồn miễn giảm học phí, đảm bảo tối đa quyền lợi của người học sẽ giúp công tác tuyển sinh đật hiệu quả cao hơn, góp phần vào sự phát triển của nhà trường. 
 + Hiệu quả: Tác giả đưa một số giải pháp thiết thực, nhằm giúp nhà trường sắp xếp hoàn trả tiền miễn giảm học phí vào đầu các năm học đã giúp Học sinh – Sinh viên có nguồn tài chính để hoàn tất học phí cho học kỳ mới.
Bên cạnh đó, thực hiện tốt chính sách miễn giảm học phí của nhà nước còn tạo sự khuyến khích cho người học, tạo thêm sự động lực cho Học sinh – Sinh viên yên tâm cố gắng học tập tại trường. Đây cũng là một trong những yếu tố xây dựng nên Giá trị cốt lỗi- Tiêu chí Nhân văn mà nhà trường đã đề ra.
	- 02 giấy chứng nhận sáng kiến kinh nghiệm: 
- Giấy chứng nhận sáng kiến kinh nghiệm NH 2017- 2018  (số 274-20/GCN-LTT ngày 30/03/2018 
- Giấy chứng nhận sáng kiến kinh nghiệm NH 2018 -2019 (số 287-27/GCN-LTT ngày 29/03/2019 
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	Bà Nguyễn Thị Minh Thùy
	Trong những năm qua, cá nhân đã hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. Cụ thể như sau:
- NH 2017 - 2018 hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
- NH 2018 - 2019 hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
Trong 02 năm qua, có hai sáng kiến cấp cơ sở được công nhận, gồm:
- Tên sáng kiến 1: Thực hiện công tác quản lý thuế tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.
+ Nội dung: Từ vị trí công tác là nhân viên kế toán thuế, tác giả xậy dựng được nội dung công tác quản lý thuế, có khả năng ứng dụng trong công tác quản lý thuế tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM. Tác giả nêu được khái quát thực trạng công  tác quản lý thuế và đưa ra các biện pháp tổ chức thực hiện có minh chứng cụ thể số liệu, thuyết phục người đọc thông qua các phương pháp hoạt động thực tế.
+ Hiệu quả: Có khả năng ứng dụng, nhanh chóng trong công tác quản lý thuế tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM và các đơn vị công lập.
- Tên sáng kiến 2: Hoàn thiện hệ thống kiểm soát nội bộ trong lĩnh vực kế toán tài chính tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.  
+ Nội dung: Trên cơ sở thực tế công tác đang đảm nhiệm tại Phòng Kế hoạch – Tài tính, tác giả đề tài đã nghiên cứu về hệ thống kiểm soát nội bộ, từ đó đề xuất giải pháp hoàn thiện hệ thống này trong công tác tài chính một cách hợp lý.
[bookmark: _GoBack]+ Hiệu quả: Thúc đẩy các hoạt động của đơn vị diễn ra có trình tự, đạt được tính hữu hiệu và hiệu quả trong việc thực hiện nhiệm vụ của đơn vị.
 Bảo vệ các nguồn lực không bị thất thoát, tham ô, lãng phí, sử dụng sai mục đích.
Thiết lập và báo cáo các thông tin tài chính, thông tin quản lý kịp thời và đáng tin cậy. 
Tuân thủ theo pháp luật hiện hành, các nguyên tắc và quy định tại đơn vị.

	- 02 giấy chứng nhận sáng kiến kinh nghiệm: 
- Giấy chứng nhận sáng kiến kinh nghiệm NH 2017- 2018  (số 274-24/GCN-LTT ngày 30/03/2018 
- Giấy chứng nhận sáng kiến kinh nghiệm NH 2018 -2019 (số 287-31/GCN-LTT ngày 29/03/2019 





Trưởng đơn vị xác nhận cá nhân nêu trên, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao và có các sáng kiến được công nhận, áp dụng hiệu quả trong 02 năm liên tục NH 2017 -2018, 2018 -2019.
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